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Programma Governance Leergang Geschikt worden op Niveau A

Module Het pensioenfonds en zijn bestuur

Dag 1: 31 oktober bij Kontakt der Kontinenten in Soesterberg

Tijden Programmaonderdeel
09.00 - 09.30 Inloop
09.30 - 10.00 Inleiding SPO en kennismaking
10.00 - 11.15 Pensioen wet- en regelgeving
o Pensioenwet
° Uitvoering van pensioenen
o Wet Bpf 2000
o Wet op de loonbelasting 1964
] Gelijke behandeling
. Fiscaliteit
11.15-11.30 Pauze
11.30 - 13.00 Pensioen wet- en regelgeving (vervolg)
13.00 - 14.00 Lunch
14.00 - 15.15 Pensioenregelingen en -soorten
o Van indiensttreding via life events tot uitkering
o Pensioenregelingen; Welke factoren bepalen de kwaliteit van de
regeling?
o Toeslagen
o Solidariteit: In welke onderdelen van de regeling bestaat solidariteit
tussen deelnemersgroepen?
o Flexibilisering
15.15 - 15.30 Pauze
15.30 - 17.30 Pensioenregelingen en -soorten (vervolg)
17.30 - 18.00 Pauze (snack)
18.00 - 19.30 Nieuwe pensioenstelsel
o Solidaire premieregeling
o Flexibele premieregeling
. Invaren
o FTK
. Bedrag Ineens
19.45 Diner
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Module Het pensioenfonds en zijn bestuur Programma

Module Het pensioenfonds en zijn bestuur
Dag 2: 1 november bij Kontakt der Kontinenten in Soesterberg
Tijden Programmaonderdeel
09.00 - 10.15 Governance: De bestuurders rol in de praktijk
o Rollen: taken, bevoegdheden en verantwoordelijkheden
. Bestuursmodellen: keuze eigen fonds en mogelijke alternatieven
o Rol bestuur versus andere gremia
o Dynamiek tussen de verschillende rollen
o Procesinrichting en controle mechanismen
o Professioneel gedrag
. Belang en borging
o Geschiktheid
o Tijdsbeslag
o Diversiteit
o Onafhankelijkheid
o Integriteit
10.15 -10.30 Pauze
10.30 - 12.00 Governance: De bestuurders rol in de praktijk (vervolg)
12.00 - 13.00 Lunch
13.00 - 14.30 Governance: De bestuurders rol in de praktijk (vervolg)
14.30 - 14.45 Pauze
14.45 - 17.00 Communicatie
o Wettelijke bepalingen en regelgeving
. Communicatie en gedrag
o Communicatiebeleid en segmentatie
° Imago en reputatie
] Crisiscommunicatie
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